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ORGANIZASYONDAKI YERI: Sef ve Sube Midiriine bagli olarak gérev yapar.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

o Gerekli sistem yardimiyla bilgisayari calistirmak,
e Girdi ve ¢iktilari sistem gereklerine uygun olarak yapmak.

e Sistem arizalarini tanimlamak, girdi ve ciktilarin batinliGgini ve dogrulugunu koruyacak
bicimde dizeltici islem yapmak.

e Bilgisayarda yapilan isleri belirtilen zamanlamaya gére yapmak ve belirli zamanda
yapilmasi gereken isleri yogunluguna gore bilgisayar ortaminda optimumda tutmak.

e Sistem yazilimi ve uygulama programlarindan gelen konsol mesajlarini anlayarak gereken
islemleri yapmak.

e Amirlerince verilen her tiirli yazismayi elektronik ortamda yazmak.

e Goreviyle ilgili programlari kullanarak bilgisayara (data, grafik, resim, sekil, harita vb) her
tarlu veriyi yuklemek.

e Kendisine verilen gorevleri diger sube personeliyle isbirligi icinde ylritmek.

e Kendisine verilen bilgisayar ve diger donanimi ¢alisir tutmak ve bunun igin gerekli
tedbirleri almak.

e Amirlerince verilecek benzeri nitelikteki gérevleri yapmak.

YETKILERI
o Belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

e Faaliyetlerinin gerektirdigi her tirll arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

GOREVIN GEREKTIRDiGi NiTELIKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Hazirlayan Yirdrlak Onayi Kalite Sistem Onayi




	GÖREV VE SORUMLULUKLARI
	YETKİLERİ
	GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER

